[bookmark: _GoBack]《关于创建金安区双河镇“书香”机关的实施方案》（修订稿征求意见稿）
起草说明

一、制定背景和依据
（一）制定背景
为进一步推动学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育深入开展，不断增强全镇广大党员干部学习的积极性、主动性，切实转变工作作风，牢固树立为民理念，提升服务全镇经济社会发展的能力和素质，经镇党委研究决定，金安区双河镇开展创建“书香”机关活动。现提出如下实施方案。
（二）制定依据
本《方案》主要依据金安区直工委《 关于全面加强全区“书香”机关创建的工作提示 》文件，并结合本镇实际制订。
二、制定意义和总体考虑
通过“书香”机关创建，引导全镇广大党员干部热爱学习、崇尚学习，在学习中学思践悟，在学习中涵养情怀，在学习中担当尽责，以学习促作风转变，以学习促业务精进，以学习促理念提升，为美丽双河建设提供坚实的智力支持。
三、研判和起草过程
1. 方案制定：根据目标和任务，制定具体的创建方案，包括实施步骤、工作要求等方面的内容。
2. 方案论证：对创建方案进行论证和评估，包括可行性、可持续性等方面的评估。
3. 方案征求意见：24年4月1号，将创建方案草稿发到网上，征求各方面的意见和建议，包括政府相关部门、专家学者、居民代表等方面的意见和建议。
四、主要内容
1.成立一个小组：成立全镇的“书香”机关创建领导小组，构建领导干部率先垂范、全体党员共同参与、普通职工积极跟进的创建组织体系，确保创建取得实效。
2.打造一个平台：积极打造特色鲜明的读书平台，创建阅览室或者图书角等必要的图书阅览设施，同时简化借阅手续，方便全体干部随时阅读、随时学习。成立全镇的“书香”机关创建领导小组，构建领导干部率先垂范、全体党员共同参与、普通职工积极跟进的创建组织体系，确保创建取得实效。
3.制定一个计划：制定本年度学习计划安排表，列出必学书目，按照计划和时间节点开展集中学习。 全体干部每月阅读书本不少于1本，按照月初制定的阅读计划，每人每天学习时间不少于1小时，确保月底前完成学习进度。全体干部要准备专门学习笔记，全本学习完成后，撰写不少于1500字左右学习心得，巩固学习效果。
4.营造一个氛围： 结合每月全镇镇村干部工作例会等有利时机，集中组织开展学习研讨，鼓励干部交流心得、畅谈感悟、抒发情怀，通过个人说、同事议、书记评等多种方式，增进全体干部间的情感交流，促进全体干部素质的整体提升。
